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Netz oder Nie – wie Sie richtig 
netzwerken  
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NETZ ODER NIE – WIE SIE RICHTIG NETZWERKEN 

FOCUS UND ZIEL DES SEMINARS: 

 Arbeiten im Netzwerk erfordert einen 
Ausgleich von Geben und Nehmen; 
Vertrauen und Wertschätzung, Rücksicht-
nahme und Vordenken und ist eine 
mögliche Entwicklung in eine neue 
erfolgreichere Form der Zusammenarbeit 
und Zukunft. Arbeiten im Netzwerk ist für 
viele Unternehmen zum Erfolgsfaktor 
geworden. 

 Durchforsten Sie das Unternehmens-
anlagevermögen nicht nur nach Kosten, 
sondern auch nach Potentialen und 
Optimierungsmöglichkeiten. Die Wert-
schöpfungsketten werden dabei zu-
nehmend in Wertschöpfungsnetzwerken 
reorganisiert. 

 Die Wahrnehmung der Lebenswelt als 
eines Netzwerks, das Denken in 
Netzwerken, ist ein Element (nicht nur) des 
Systemdenkens, das sich in den letzten 
Jahrzehnten in allen Bereichen als ein 
vorrangiges Paradigma modernen Denkens 
hervorgearbeitet hat 

 Netzwerke brauchen anfangs Pioniergeist 
und viel Möglichkeit des Wissens-
austausches. Durch die Netzwerkknoten 
wird eine gemeinsame Wissens- und 
Erfahrungsbasis geschaffen, die in 
wertschöpfenden Projekten erfolgreich 
angewendet werden kann. 

ZIELGRUPPE: 
Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die in ihren 
Unternehmungen das Phänomen eines 
kooperativen Verbunds in dynamischen 
Netzwerken einführen oder verstärkt nutzen 
wollen. 
 

TERMINE/ORT: 
Siehe Homepage. 
Interne Termine auf Anfrage. 

KOSTEN: 
Die Kosten pro Seminar betragen Euro 350,- 
exkl. Mwst pro Teilnehmer oder als intern 
durch geführtes Training der vereinbarte 
Tagessatz. 
Weitere Informationen erhalten Sie von Ursula 
della Schiava-Winkler per Email: 
office@socialskills4you.com oder telefonisch 
unter: +43/1/4087717 sowie +43/664/1012768. 

INHALTE: 
Das Netzwerk ist in der Begriffsbestimmung 
ein System aus Knoten und Strecken. Es 
bedeutet nichts Starres und Unveränderliches 
sondern das Leben des gemeinsamen 
Basisinteresses. Netzwerke sind anziehend 
und gleichzeitig energetisierend. Netzwerken 
ist aber auch gleichzeitig eine instabile 
Angelegenheit, dass sich bewegt und in 
Bewegung ist, es ist flexibel, schnell und 
erlaubt ein Höchstmaß an Individualität. 
Das Nützliche dieses Ansatzes war, dass 
"soziale Netzwerke" gerade keine 'Ziele' 
haben, sondern sehr disparate Ziele einzelner 
Akteure und Gruppen verknüpfen, und gerade 
hierfür mangelte vorher ein analytischer 
Begriff. 
Die Wartung des Netzwerkes und das 
Engagement der einzelnen Knoten sind 
maßgeblich für den Bestand und die Qualität 
verantwortlich. Die Netzwerke sind beschränkt 
durch die Energie, die ihm durch die 
Netzwerkteilnehmer zugeführt wird. Es besteht 
solange, wie es wechselseitigen Nutzen bringt. 
 
Netzwerktheorie und Kooperationsformen: 

 Netzwerkordnung 

 Netzwerkorganisationen 

 Internationale Virtualisierung 
Kontakt pflegen, trennen, teilen, abgrenzen: 

 Welche Kommunikationsformen sind in 
Netzwerken hilfreich? 

 Wie funktioniert abteilungs- und 
hierarchiefreies und übergreifendes 
Zusammenarbeiten? 

 Chancen der Vernetzung 
Organisationsbewusstsein und 
Kooperationskultur entwickeln: 

 Strukturminimale Arbeitsformen 

 Führen heißt das Netz entwickeln 

 Netzwerkkultur – strategische Netzwerke 
zulassen und forcieren 

mailto:office@socialskills4you.com


  A C A D E M Y 4 S O C I A L S K I L L S    1 0 8 0   W I E N    L E R C H E N F E L D E R S T R A S S E   1 2 0 / 1 0    T E L .  +  F A X  :  0 1 / 4 0 8 7 7 1 7   

  E - M a i l :  o f f i c e @ s o c i a l s k i l l s 4 y o u . c o m    w w w . s o c i a l s k i l l s 4 y o u . c o m   

3 

 

ANMELDUNG 
 
 
Academy4socialskills 
Lerchenfelderstraße 120/10, AT-1080 
Wien 
telefonisch oder per Fax: +43/1/4087717 
mobil: +43/664/1012768 
E-Mail: office@socialskills4you.com 
www.socialskills4you.com 
 

ANMELDUNG: 

 

Veranstaltung:  

Termin:  

Teilnehmer:  

Adresse  

Firma/Privat:  

Strasse:  

PLZ / Ort:  

Telefon:  

Fax:  

E-Mail:  

 
 

 
 
 
Allgemeine Geschäftsbedingungen: 
Die Kosten sind exkl. Mwst (inkl. 
Seminarunterlagen). 
Für die Sicherung des Seminarplatzes ist 
die Bezahlung vor Beginn der 
Veranstaltung erforderlich. 
Stornierungen können nur schriftlich 
entgegengenommen werden, bis 4 
Wochen vor Veranstaltungsbeginn 
kostenfrei, ab 4 Wochen bis 10 Tage vor 
Veranstaltungsbeginn werden 50% des 
Teilnehmerbetrages verrechnet, ab 9 Tage 
vor Veranstaltungsbeginn müssen wir 100% 
des Teilnehmerbetrages verrechnen. 
Die Stornogebühren entfallen, wenn ein 
Ersatzteilnehmer für die Veranstaltung 
genannt wird. 
Die Academy4socialskills kann das 
Seminar aus wichtigem Grund - 
insbesondere Krankheit des 
Beraters/Trainers oder zu geringe 
Teilnehmerzahl - gegen Erstattung des 
bereits gezahlten Teilnehmerbeitrages 
absagen. 
Es gelten die Honorarrichtlinien der 
Academy4socialskills. 
 
Mit meiner Anmeldung erkläre ich mich mit 
den Teilnahmebedingungen der 
Anmeldung einverstanden. 
 

Ort, Datum:  

Unterschrift:  

 
Anmeldung bis 14 Tage vor dem Seminar 
der Academy4socialskills. 
 
Nach Erhalt Ihrer Anmeldung bekommen 
Sie Anmeldebestätigung und Rechnung 
zugeschickt, die Unterlagen und die 
Teilnehmervorbereitung erhalten Sie 
jeweils 7 Tage vor der Veranstaltung. 

REFERENTINNEN: 
Das Team der Academy4socialskills 
 


