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DAS FEUER GROSSER GRUPPEN

FOCUS UND ZIEL DES SEMINARS:

e Der Wandel in der Gesellschaft, im
Unternehmen und dem privaten Umfeld
geschieht heute nicht nach und nach,
sondern muss hier und jetzt von statten
gehen. Neuerungen missen innerhalb
kurzer Zeit eingefihrt werden, um
erfolgreich zu werden. Dabei nutzen wir
das Engagement und die Betroffenheit
aller, schopfen die Kreativitat aus
vorhandenen Ressourcen, einer Vielzahl
von Kraften, Beziehungen und Potenzialen
der beteiligten Personen einer Gruppe.

o Erfolgreiche Partizipation braucht ein
Gesamtkonzept, Mut, Ressourcen und
Zeit.

NUTZEN:

Menschen in einem schwierigen Veranderungs-
prozess zu unterstitzen, lhnen soziale
Fertigkeiten dafur zur Verflgung zu stellen.
Selbstverantwortung, Selbstorganisation und
die motivationsférdernde Krafte einer
GroRRgruppe fur herausfordernde komplexe und
wichtige Themen, zu erleben. Die Chance einer
Grol3gruppe bietet die Erkenntnis, dass selbst
eine sehr heterogene Gruppe in den Kernzielen
und Werten rasch zu einer Ubereinstimmung
kommt. Dies Uberrascht die Teilnehmerinnen
zumeist und veradndert ihre  bisherige
Wahrnehmung positiv und hat eine starke und
nachhaltige Wirkung.

ZIELGRUPPE:

Personen, die ein klares Bild fiir das Ziel, den
Weg und den Ausgangspunkt erzeugen
kénnen wollen. Personen, die diese
Grol3gruppengeschehen reflektieren wollen
und vom neu gelernten profitieren wollen.

TERMINE/ORT:
Siehe Homepage.
Interne Termine auf Anfrage.

KOSTEN:

Die Kosten pro Seminar betragen Euro 350,-
exkl. Mwst pro Teilnehmer oder als intern
durch gefuhrtes Training der vereinbarte

Tagessatz.
Weitere Informationen erhalten Sie von Ursula
della Schiava-Winkler per Email:

office@socialskills4you.com oder telefonisch
unter: +43/1/4087717 sowie +43/664/1012768.

INHALTE:

e In groRen Gruppen lernen wir kollektives
Lernen insbesondere Zu neuen
unerwarteten Themen sowie

Unterschiedlichkeit  als  Bereicherung,
Individualitdét und Masse zu erleben. Es
geht darum Krafte zu bundeln und
gewissermalBen ein Feuer an Vvielen
Stellen zu entfachen oder auch
Flachenbrande zu l6schen. Nachhaltiger
Wandel passiert durch die schnelle
Mobilisierung von Veranderungsenergie in
groRen Gruppen. Die Arbeit mit groRRen
Gruppen kann exzellente Ergebnisse
bringen und Systeme transformieren.
Betroffenheit und Beteiligung birgt eine
Energiequelle in sich. Der nachhaltige tief
greifende  Wandel ist Folge von
Transformationen und braucht Energie und
Tempo und professionelle
Vorgehensweisen. Das Beleuchten der
ausgelosten Gruppenprozesse und
Gruppendynamiken schafft. Dynamischer
Wandel verlangt kulturelle Veranderungen
und rasche Integration und Anpassung.

Gruppenprozesse kennen lernen, einlassen

oder darin verschwinden?

e Verstandnis von Gruppenprozessen
Gruppenidentitat, Handeln und Verhalten
in groRen Gruppen

e Umgang mit der Unterschiedlichkeit in
einer Grol3gruppe

GroRR3gruppenarbeit und ihre Entwicklung

betrachten:

e Einfuhrung in die Theorie und Konzepte
der GroRRgruppenarbeit

e Moderation, Simulation und Reflexion von
Grol3gruppen

e Architekturen und Gro3gruppendesigns

e Typische Situationen und schwierige
Situationen in grof3en Gruppen

Entscheidungsprozesse und Dynamiken in

Gruppen leiten:

e Kurzveranstaltungen, Prasentationen,
Konferenzen, Klausuren und Kongresse

e Zukunftskonferenz, Open Space, RTSC,
Appreciative Inquiry, World Cafe, Story-
telling, Systemische GroRR3gruppenarbeit

e Erfahrungs- und Wissenstransfers
Multimediakonferenzen
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ANMELDUNG

Allgemeine Geschaftsbedingungen:

Die Kosten sind exkl. Mwst (inkl.

Seminarunterlagen).

Fur die Sicherung des Seminarplatzes ist

die  Bezahlung vor Beginn der

Veranstaltung erforderlich.

Stornierungen  kénnen nur  schriftlich

entgegengenommen  werden, bis 4

Wochen vor Veranstaltungsbeginn

ANMELDUNG: kostenfrei, ab 4 Wochen bis 10 Tage vor
Veranstaltungsbeginn ~ werden 50% des
Teilnehmerbetrages verrechnet, ab 9 Tage

Veranstaltung: vor Veranstaltungsbeginn mussen wir 100%

des Teilnehmerbetrages verrechnen.

Die Stornogebihren entfallen, wenn ein

Academy4socialskills
LerchenfelderstralRe 120/10, AT-1080
Wien

telefonisch oder per Fax: +43/1/4087717
mobil: +43/664/1012768

E-Mail: office@socialskills4you.com
www.socialskills4you.com

Termin: Ersatzteilnehmer flir die Veranstaltung
_ genannt wird.
Teilnehmer: Die  Academy4socialskills kann das
Seminar aus wichtigem Grund -
Adresse insbesondere Krankheit des
Beraters/Trainers oder zu  geringe
. . Teilnehmerzahl - gegen Erstattung des
Firma/Privat. bereits gezahlten Teilnehmerbeitrages
absagen.
Strasse: Es gelten die Honorarrichtlinien der
Academy4socialskills.
PLZ / Ort: ) ) . . .
Mit meiner Anmeldung erklare ich mich mit
Telefon: den Teilnahmebedingungen der
eleton: Anmeldung einverstanden.
Fax:
Ort, Datum:
E-Mail:
Unterschrift:

Anmeldung bis 14 Tage vor dem Seminar
der Academy4socialskills.

Nach Erhalt lhrer Anmeldung bekommen
Sie Anmeldebestatigung und Rechnung
zugeschickt, die Unterlagen und die
Teilnehmervorbereitung  erhalten  Sie
jeweils 7 Tage vor der Veranstaltung.

REFERENTINNEN:
Das Team der Academy4socialskills
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