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Team fahig — Das effektive
Arbeitsteam
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TEAM FAHIG — DAS EFFEKTIVE ARBEITSTEAM

FOCUS UND ZIEL DES SEMINARS:

e Im Seminar erreichen Sie eine
Effizienzsteigerung durch Nutzung von
entstehenden Synergieeffekten zum
gemeinsamen Erfolg. Ein Team ist mehr
als die Summe der Leistungen der
einzelnen Teammitglieder. Ein gutes Team
zeichnet sich dadurch aus, dass die
Kompetenzen und Stérken der einzelnen
Personen richtig zusammengesetzt und
genutzt werden. So werden ein
gemeinsamer Lernprozess, gemeinsames
|[6sungsorientiertes Handeln und die
Bindelung von unterschiedlichen
Ressourcen ermdglicht.

e Teamentwicklung erlaubt bereits in der
Zusammenstellung von  Arbeitsgruppen
entsprechende Vorkehrungen. So erscheint
es beispielsweise ungunstig, allzu viele
Personen mit gleichzeitigen Fihrungs-
ansprichen zusammenzuspannen, aber
auch eine UbergroORe Zahl von Experten
gefahrden den Zusammenhalt einer
Gruppe, da beiden Gruppierungen die
Individualitat ~ wichtiger ist als das
gemeinsame Gruppenerleben.

ZIELGRUPPE:

Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die in
Unternehmensaufgaben gefordert sind, die ein
koordiniertes  Miteinander von mehreren
Mitarbeitern fordern.

TERMINE/ORT:
Siehe Homepage.
Interne Termine auf Anfrage.

KOSTEN:

Die Kosten pro Seminar betragen Euro 350,-
exkl. Mwst pro Teilnehmer oder als intern
durch gefuhrtes Training der vereinbarte

Tagessatz.
Weitere Informationen erhalten Sie von Ursula
della Schiava-Winkler per Email:

office@socialskills4you.com oder telefonisch
unter: +43/1/4087717 sowie +43/664/1012768.

INHALTE:

Sie entwickeln Haltungen und Strategien, mit
deren Hilfe Sie die Effizienz lhres Teams und
Ihre eigene Zufriedenheit in der Zusammen-
arbeit mit lhren Teamkolleginnen steigern
kénnen. Bei der Neuformierung von
Arbeitsgruppen gibt es eine starke Erwartungs-
haltung, Aufgaben und Verteilung zu
besprechen, damit die Orientierung der
Gruppe gegeben ist. Bei Nichterfillen dieser
Erwartungshaltung entsteht das allgemeine
Gruppengefiihl der Rat- und Hilflosigkeit und
die Gruppe féllt auf ein tieferes emotionales
Niveau, um sich heraus neu zu formieren. Bei
Krisen im Team wird im Allgemeinen auf die
Selbstheilungskraft der Gruppe vertraut. Um
den Gesamterfolg Zu beschleunigen,
bekommen Sie Techniken fir die Krisen-
pravention vorgestellt. Die Vielzahl der
unterschiedlichen Ansatze wachst, daher
sollen Sie einen Uberblick fiur Methoden,
Moden und Lésungen erhalten.

Arbeitsteam:

e Charakteristika Bions

e Die Primaraufgabe wund das primére
Risiko, Ziele, Inhalte und Gestaltung der
Aufgaben

e Festigung einer neu entstandenen Gruppe
oder eines neu formierten Teams

Teammitglieder:

¢ Rollen und Aufgaben in Teams

e Zusammensetzung und Bildung von
Teams

e Kommunikation und Beziehungen
zwischen den Teammitgliedern

Teamentwicklung:

e Phasen der Teamentwicklung.
Konfrontationen, Konflikte, Kooperation
und Konkurrenz in Arbeitsteams

e Praventive Malinahmengestaltung fir
Hochleistungsteams

e TIPPS und TRICKS zur Moderation von
Teams bei  Meetings, Workshops,
Klausuren
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ANMELDUNG

Allgemeine Geschaftsbedingungen:

Die Kosten sind exkl. Mwst (inkl.

Seminarunterlagen).

Fur die Sicherung des Seminarplatzes ist

die  Bezahlung vor Beginn der

Veranstaltung erforderlich.

Stornierungen  kénnen nur  schriftlich

entgegengenommen  werden, bis 4

Wochen vor Veranstaltungsbeginn

ANMELDUNG: kostenfrei, ab 4 Wochen bis 10 Tage vor
Veranstaltungsbeginn ~ werden 50% des
Teilnehmerbetrages verrechnet, ab 9 Tage

Veranstaltung: vor Veranstaltungsbeginn mussen wir 100%

des Teilnehmerbetrages verrechnen.

Die Stornogebihren entfallen, wenn ein

Academy4socialskills
LerchenfelderstralRe 120/10, AT-1080
Wien

telefonisch oder per Fax: +43/1/4087717
mobil: +43/664/1012768

E-Mail: office@socialskills4you.com
www.socialskills4you.com

Termin: Ersatzteilnehmer flir die Veranstaltung
_ genannt wird.
Teilnehmer: Die  Academy4socialskills kann das
Seminar aus wichtigem Grund -
Adresse insbesondere Krankheit des
Beraters/Trainers oder zu  geringe
. . Teilnehmerzahl - gegen Erstattung des
Firma/Privat. bereits gezahlten Teilnehmerbeitrages
absagen.
Strasse: Es gelten die Honorarrichtlinien der
Academy4socialskills.
PLZ / Ort: ) ) . . .
Mit meiner Anmeldung erklare ich mich mit
Telefon: den Teilnahmebedingungen der
eleton: Anmeldung einverstanden.
Fax:
Ort, Datum:
E-Mail:
Unterschrift:

Anmeldung bis 14 Tage vor dem Seminar
der Academy4socialskills.

Nach Erhalt lhrer Anmeldung bekommen
Sie Anmeldebestatigung und Rechnung
zugeschickt, die Unterlagen und die
Teilnehmervorbereitung  erhalten  Sie
jeweils 7 Tage vor der Veranstaltung.

REFERENTINNEN:
Das Team der Academy4socialskills
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