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UPDATE COACHING 
INHALTE:  FOCUS UND ZIEL DES SEMINARS: 

• Erfolgreiche Coachingarbeit hängt einerseits 
von der Persönlichkeit des Coaches bzw. des 
Coachs ab, andererseits auch von den 
eingesetzten Methoden. 

WOZU BRAUCHEN WIR EIN UPDATE? 
Coaching befindet sich im ständigen Wettbewerb 
und sieht sich daher dazu veranlasst 
systematisch und kontinuierlich 
weiterzuentwickeln. Es gilt aus Sicht der 
Organisation auf neue Marktentwicklungen 
schnellstmöglich zu reagieren und ihrerseits eine 
innovative Fortentwicklung der eigenen 
Dienstleistung, Coachingtechnik und 
Methodenführung sicherzustellen  

• Methodenvielfalt und einen gut aufgestellten 
„Werkzeugkoffer“ zu besitzen zahlt sich aus, 
bietet dieser ja auch die Möglichkeit 
klientenspezifisch zu arbeiten und 
ungewöhnliche Ergebnisse zu erzielen. 

• Coaching-Update bietet die Möglichkeit, neue 
Methoden kennen zu lernen, selber 
auszuprobieren und für sich in die eigene 
Coachingpraxis zu implementieren. 

AUSGANGSSITUATION: WELCHE 
METHODE/MODELLE BENUTZE ICH 
HAUPTSÄCHLICH, WELCHE VERWENDE 
ICH SELTEN? 

• Nach dem UP-Date dokumentiert jeder 
Teilnehmer seiner Erfahrung in schriftlicher 
Form und stellt sie den anderen zur 
Verfügung, sodass ein Austausch 
stattfinden kann. Ebenso wird frei zu 
vereinbarende Intervisionsarbeit angeregt. 

• Feststellen der Ausgangssituation  
• Festlegung der persönlichen 

Entwicklungsziele 

STEIGERUNG DER SELBSTKOMPETENZ NUTZEN: • Bewusste Weiterentwicklung des eigenen 
Reflexions- und Feedback-Verhaltens im 
Nehmen und Geben 

• Sie lernen neue Formen und Methoden des 
Coachings in Theorie und Praxis kennen 

• Sie erproben die neuen Formen und 
Methoden an ihren eigenen Fällen bzw. ihrer 
eigenen Personen. 

• Erhöhung der Stresstoleranz 

STEIGERUNG DER 
METHODENKOMPETENZ • Sie lernen das erweiterte Methodenrepertoir 

in ihren Coachingalltag zu integrieren. • Neue Modelle zur Erfassung  der 
Klientenpersönlichkeitsstruktur im Überblick ZIELGRUPPE: • Cinematografisches Coaching, 
Matrixcoaching, Profilingtools im Coaching • Kolleginnen und Kollegen, die neue Formen 

und Methodenarbeit komprimiert und 
praxistauglich kennenlernen wollen und sich 
erproben wollen. 

• Copingmodelle im Überblick 
• Einsatz ludistischer Modelle im Coaching 
• Führungstheorien und Führungsstile 

(Eigenschafts- und Beeinflussungseinsatz) 
 

TERMINE/ORT/THEMEN  • Organisationsmodelle und 
Diagnosemethoden/Interventionsmethoden 
in  soziale Systeme  

Siehe Homepage. 
Interne Termine auf Anfrage. 

• Systemvisualisierungen KOSTEN: 
• Kraftfeldanalyse Für das zweitägige Coaching UP-date beträgt  

€ 900,-- pro Teilnehmerinnen, exkl. Mwst oder 
als intern durchgeführtes Seminar der 
vereinbarte Tagsatz. 

NEUE METHODEN IM COACHING 
EINSETZEN 
• SMS Coaching 

 • Onlinecoaching Chat 
Weitere Informationen erhalten Sie von  Ursula 
della Schiava-Winkler per Email: 
office@socialskills4you.com oder telefonisch 
unter: +43/1/4087717 sowie +43/664/1012768 

• Telefoncoaching 
• Emailcoaching  
 

 VERÄNDERUNG IST NICHT NUR MÖGLICH, 
SONDERN UNUMGÄNGLICH! 

 STEVE DE SHAZER 
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mailto:office@socialskills4you.com
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ANMELDUNG 
 
 
Academy4socialskills 
Lerchenfelderstraße 120/10, AT-1080 
Wien 
telefonisch oder per Fax: +43/1/4087717 
mobil: +43/664/1012768 
E-Mail: office@socialskills4you.com 
www.socialskills4you.com 
 

ANMELDUNG: 
 

Veranstaltung:  

Termin:  

Teilnehmer:  

Adresse  

Firma/Privat:  

Strasse:  

PLZ / Ort:  

Telefon:  

Fax:  

E-Mail:  

 
 

 
 
 
Allgemeine Geschäftsbedingungen: 
Die Kosten sind exkl. Mwst (inkl. 
Seminarunterlagen). 
Für die Sicherung des Seminarplatzes ist 
die Bezahlung vor Beginn der 
Veranstaltung erforderlich. 
Stornierungen können nur schriftlich 
entgegengenommen werden, bis 4 
Wochen vor Veranstaltungsbeginn 
kostenfrei, ab 4 Wochen bis 10 Tage vor 
Veranstaltungsbeginn werden 50% des 
Teilnehmerbetrages verrechnet, ab 9 Tage 
vor Veranstaltungsbeginn müssen wir 100% 
des Teilnehmerbetrages verrechnen. 
Die Stornogebühren entfallen, wenn ein 
Ersatzteilnehmer für die Veranstaltung 
genannt wird. 
Die Academy4socialskills kann das 
Seminar aus wichtigem Grund - 
insbesondere Krankheit des 
Beraters/Trainers oder zu geringe 
Teilnehmerzahl - gegen Erstattung des 
bereits gezahlten Teilnehmerbeitrages 
absagen. 
Es gelten die Honorarrichtlinien der 
Academy4socialskills. 
 
Mit meiner Anmeldung erkläre ich mich mit 
den Teilnahmebedingungen der 
Anmeldung einverstanden. 
 

Ort, Datum:  

Unterschrift:  

 
Anmeldung bis 14 Tage vor dem Seminar 
der Academy4socialskills. 
 
Nach Erhalt Ihrer Anmeldung bekommen 
Sie Anmeldebestätigung und Rechnung 
zugeschickt, die Unterlagen und die 
Teilnehmervorbereitung erhalten Sie 
jeweils 7 Tage vor der Veranstaltung. 

REFERENTINNEN: 
Das Team der Academy4socialskills 
 


